INFURKME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembr‘e de 2025
Doctora Marjorie Denisse Lozano Diaz
' Directora General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimada sefiora Directora General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre complei:o del Contratista: ~ Candy Azucena Molina Carrera CuUl: 2515098770101

Nimero de contrato: 029-31-2025-DGDR-MCD g Acuerdo Ministerial: 10-2025
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales . Nit del Contratista: 51278340
Numero de Factura: 4014359756 Serie: DEF663CD _~
Honorarios Mensuales: Q. 10,000.00 Periodo del Informe: DICIEMBRE
Monto Total del Contrato Q. 119,677.42 pd Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato:
“EL. CONTRATISTA” se compromete a prestar sus SERVICIOS para Recursos Humanos de la
Direccién General del Deporte y la Recreacién, del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de
servicios, que describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas
(segtin Clausula de contrato:Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1) Brindé asesoria al candidato para llevar a cabo los lineamientos girados por-la Delegacién para conformar expediente a través de los
requisitos bajo el renglén 029. T Buen | 3
2) Brindé asesoria en la instruccién relacionada a la conformacién de la papeleria del personal de nuevo ingreso, reinstalacién y
procesos de recontratacién llevando a cabo el seguimiento de los avances de los procesos asignados, afin de cumplir con los
requerimientos de personal solicitados por las autoridades de la Direccién General del Deporte y la Recreacién en los tiempos
establecidos por la ley.

3) Andlicé, evalué y validé los documentos correspondientes presentados por el candidato.

4) Intervencién provisional en trémites personales de candidatos que requieren asesoria y ayuda en la actualizacién de sus documentos
personales.

5) Asesoria en la estructura de Hoja de vida o Curriculum vitae para que cuente con la informacién necesaria requerida. /-

Candy Azucena Molina Carrera
Nombre Completo del Contratista
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Licda. Martha Lizeth Alvarizaes Néjera de Barrios

Nombre de la Autoridad que Evaltia los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Decima Primera)

araes

b :
Firma yg;)!gg‘e"lﬂ yAditori 66-’615.@?0&&6%{ Servicios
(seqtin Glaus J(iq ntetitos DEJHEBFHETG)

v DamEr
§ e

T disterio ge Cutuie
[



INFURKME FINAL DE ACTIVIDADES

Doctora'Marjorie Denisse Lozano Diaz

' Directora General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte vy la Recreacién

Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimada sefiora Directora General:

Guatemala, 30 de diciembre de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Ndmero de contrato:

Servicios (Técnicos o Profesionales):
Ntmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Unidad Administrativa donde
presta los servicios:

Objetivos del Contrato:

Candy Azuena Molina Carrera

029-31-2025-DGDR-MCD

Profesionales

4014359756

0Q10,000.00

O119,677.42

Delegacién de Recursos Humanos

CUI: 2515 09877 0101

Acuerdo Ministerial: No. 10-2025. /

Nit del Contratista: 51478340

Serie: DEF663CD pd

Periodo del Informe: 02/01/2025 al 31/12/2025

Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 31/12/2025

“La Profesional® se compromete a prestar sus SERVICIOS para "La Delegacién de Recursos
Humanos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién" del Ministerio de Cultura Y
Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la
prestacién de servicios, que describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas (segan Clausula de contrato:Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

® Brindé asesoria en la gestién del proceso de ingreso,

del Subgrupo 18, 031 “Jornales”, 021

® Asesoré en la verificacién y validacién de documentos y r

vigente.

conformacién de expedientes en los renglones 029 “Otras remuneraciones del personal temporal”, 185

“Personal Supernumerario” y 011 “Personal Permanente”.

equisitos establecidos por el Viceministerio del Deporte y la Recreacién, conforme a la normativa

® Asesoré en la revision de titulos, certificaciones y documentos legales, verificando su autenticidad, vigencia y cumplimiento de los requisitos formales y

legales.

© Asesoré en la aplicacién de los lineamientos del Ministerio de

y documentacién.

Cultura y Deportes y de la Contraloria General de Cuentas en materia de registro académico

® Brindé orientacién detallada a los postulantes sobre los pasos a seguir en la conformacién de expedientes, los documentos requeridos y los lineamientos

para su presentacién.
o Asesoré en la gestién de apertura
establecidos.

de cuentas bancarias institucionales en el Barico de los Trabajadores, conforme a los procedimientos internos

e Brindé asesoria en el seguimiento de cada expediente hasta su validacién final.

© Asesoré en la elaboracién y revisién de Términos de Referencia (TDR) para servicios técnicos y profesionales, en coordinacién con las unidades requirentes,
sometiéndolos a revisién y aprobacién por la jefatura o direccién correspondiente.

e Asesoré en el ajuste de Términos de Referencia conforme a observaciones emitidas por las autoridades competentes.

© Asesoré en la revisién de hojas de vida o curriculums vitae de los postulantes.

® Se gestionaron 62 procesos de cambios contractuales.

Candy Azucena Molina Carrera

Nombre Completo del Contratista
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INCVURNVIE UE KEJULIADUY DE ACIIVIDADES

Guatemala 30 de diciembre 2025
Doctora Marjorie Denisse Lozano Diaz

Directora General del Deporte y la Recreacién

* Direccién General del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.
Estimada sefiora Directora General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Candy Azuena Molina Carrera CuUl: 2515 09877 0101
Ndmero de contrato: 029-31-2025-DGDR-MCD Acuerdo Ministerial: No. 10-2025.
Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 51278340

Ndmero de Factura: 4014359756 7 Serie: DEF663CD /
Honorarios Mensuales: Q10,000.00 Periodo del Informe: 02/01/2025 al 31/12/2025
Monto Total del Contrato 0Q119,677.42 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Delegacién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato:
“La Profesional® se compromete a prestar sus SERVICIOS para "La Delegacién de Recursos
Humanos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién” del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de

servicios, que describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segtin
Clausula de contrato:Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

@ Se logré andlizar y gestionar 165 expedientes en total, permitiendo evaluar el nivel de cumplimiento administrativo. De ellos, 99 expedientes fueron
trasladados a contratos, lo que reflejé un alto porcentaje de expedientes conformados correctamente y dentro de los plazos establecidos. Asimismo, 4
expedientes quedaron completos, lo que evidencié un adecuado proceso de revisién conforme a normativa.

o Se fortaleci6 la validacién documental en el renglén 029, donde se gestionaron 125 expedientes. La revisién derivé en 72 traslados a contratos, lo que
indic6 un elevado cumplimiento de requisitos legales y administrativos.

e Se procesaron 8 expedientes del renglén 021 “Personal Supernumerario”: 4 fueron trasladados a contratos, 3 presentaron desistimiento y 1 fue dado
de baja.

e Se aplicaron criterios normativos y de control documental en los 13 procesos del renglén 031 — varios, logrando que 9 fueran trasladados a contratos.
Esto reflej6 un buen nivel de cumplimiento en la conformacién de expedientes, mientras que los casos con baja, desistimiento o falta de respuesta
contribuyeron a fortalecer los mecanismos de seguimiento y comunicacién institucional.

o Se brind6 orientacién y acompafamiento efectivo a los postulantes en los 2 procesos del renglén 031 — promotores municipales deportivos, ya que
ambos cumplieron requisitos y fueron trasladados a contratos, demostrando un proceso de asesorfa y seguimiento concluido de manera satisfactoria.
e Se consolidé el proceso de validacién administrativa en los 8 expedientes del renglén 029 “Otras remuneraciones del personal temporal”~ promotores
departamentales deportivos, todos aprobados para traslado a contratos, lo que reflejé un cumplimiento del 100 % en la revisién legal.

@ Se verific6 la documentacién presentada en el renglén of1, donde el expediente registrado permiti6 evaluar el cumplimiento de requisitos y orientar
al postulante, aun cuando el proceso concluyé en desistimiento.

e Se mejoré el control y seguimiento de expedientes del subgrupo 18, donde se revisaron 8 procesos, de los cuales 4 cumplieron plenamente la
normativa, 1 avanzé a la fase de completado documental, y 3 no obtuvieron respuesta de comunicacién,

o Se realiz6 62 procesos de camblo de renglén de 031" Jornales” a 029 “Otras remuneraciones del personal temporal”

Candy Azucena Molina Carrera Martha Lizeth Alvarizaes Néjera de Barrios
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Decima Primera) .., oy
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